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ANUNT

Directia de Sanatate Publici a jud. Suceava organizeaza concurs pentru
ocuparea functiei publice de executie vacanta de consilier (clasa I) grad profesional
superior la Birou asistentd medicala si programe din cadrul DSP Suceava.
conditii generale:

-candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 54 din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici (r2), cu modificarile si completarile ulterioare;
conditii specifice:

-studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
durata absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in ramura de stiinta-stiinte
economice;

-cunoasterea limbii engleze — cunostinte de baza,

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 7 ani.
Atributiile postului:

1. in domeniul programelor de sanitate (cu exceptia programelor nationale privind bolile transmisibile, a
Programului national de monitorizare a factorilor determinanti din mediul de viatd si munca si a
programelor de promovare a sanatatii):

a) participa la implementarea, monitorizarea si evaluarea programelor nationale de sdnatate la nivel
judetean;

b) analizeaza si monitorizeazd modul de derulare a programelor/subprogramelor nationale de sanatate la
nivelul unitatii sanitare prin indicatorii fizici si de eficienta realizati si transmisi de aceasta;

c) realizeaza centralizarea si raportarea indicatorilor specifici catre structurile de specialitate din cadrul
Institutului National de Sanatate Publica si/sau al Ministerului Sanatatii;

d) evalueaza trimestrial indicatorii specifici si, in functie de realizarea obiectivelor si activitatilor propuse
in cadrul programelor/subprogramelor nationale de sanatate, propune modul de alocare a resurselor ramase
neutilizate;

e) tine evidenta beneficiarilor programului/subprogramului;

fjurmareste modul de utilizare a fondurilor alocate pentru derularea programelor/subprogramelor
nationale de sanatate;
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g) participa la elaborarea trimestriala a rapoartelor cu privire la derularea programelor nationale de
sandtate si le inainteaza structurilor de specialitate din cadrul Ministerului Sanatatii sau, dupa caz, al
Institutului National de Sanatate Publica;

h) transmite structurii de specialitate din cadrul Ministerului Séanatatii cererile lunare de finantare
fundamentate, insotite de documentele justificative, conform legii, pentru realizarea deschiderilor de credite
bugetare pentru derularea programelor nationale de sdndtate, cu incadrarea in fondurile aprobate si la
termenele stabilite potrivit dispozitiilor legale in vigoare;

2. in domeniul asistentei medicale si programelor nationale de sdnatate realizate prin spitalele din reteaua
autoritatilor administratiei publice locale:

a) participa la realizarea tuturor activitatilor privind incheierea contractelor pentru desfagurarea
activitatilor prevazute in programele nationale de sdndtate de evaluare, profilactice si cu scop curativ,
finantate din bugetul Ministerului Sanatatii, din fonduri de la bugetul de stat §i din venituri proprii, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

b) primeste si inregistreaza documentele justificative necesare in vederea decontarii bunurilor si
serviciilor acordate in cadrul programelor/subprogramelor nationale de sanatate pe baza facturilor
prezentate;

¢) analizeaza indicatorii prezentati in decontul inaintat de unitatea sanitara, precum si gradul de utilizare
a fondurilor puse la dispozitie anterior;

d) asigurd monitorizarea deruldrii contractelor incheiate pentru desfasurarea activitatilor prevazute in
programele nationale de sanatate de evaluare, profilactice si cu scop curativ, finantate din bugetul
Ministerului Sanatatii, din fonduri de la bugetul de stat si din venituri proprii, in vederea indeplinirii
obligatiilor contractuale;

e) verificd mentinerea conditiilor care au stat la baza incheierii contractelor;

f) actualizeaza, in colaborare cu compartimentul juridic, contractele incheiate pentru desfisurarca
activitdtilor prevazute in programele nationale de sanatate de evaluare, profilactice si cu scop curativ,
finantate din bugetul Ministerului Sanatatii, din fonduri de la bugetul de stat si din venituri proprii, prin
incheierea de acte aditionale la acestea, conform legislatiei in vigoare.

Concursul pentru ocuparea functiei publice de executie vacanta se organizeaza la
sediul Directiei de Sanatate Publica a Jud. Suceava, si constd in urmatoarele etape:

a) selectia dosarelor de inscriere (in termen de maxim 5 zile lucratoare de la
data expirarii termenului de depunere a dosarelor);

b) proba suplimentara pentru testarea cunoasterii limbii engleze — cunostinte de
baza- data si ora, se afiseaza obligatoriu odatd cu rezultatele la selectia
dosarelor.

C) proba scrisi in data de 10.12.2018, ora 10;

d) interviul- data si ora, se afiseaza obligatoriu odata cu rezultatele la proba scrisa.

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in termen de 20 zile de la data

publicarii in Monitorul Oficial al Romdniei, partea a IlI-a, (respectiv pand pe data 28

noiembrie 2018) la sediul Directiei de Sanatate Publica a Jud. Suceava-Biroul Resurse

Umane si trebuie sd contind in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 49 din
Hotararea Guvernului nr. 611/2008 modificata si completata, si anume:

a) formularul de Tnscriere, prevazut in anexa nr. 3 la HGR nr.611/2008;
b) curriculum vitae, modelul european;
c) copia actului de identitate;




d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sd ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice (modelul orientativ al adeverintei este prevazut in
anexa nr. 2D din HGR nr.611/2008);

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) copie dupa documentele de schimbare a numelui daca este cazul,

h) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Nota: Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul
comisiei de concurs.

Proba suplimentara se va desfasura ulterior afisarii rezultatelor la selectia
dosarelor, dar nu mai tarziu de data prevazuta in anuntul de concurs pentru proba scrisa
(respectiv 10.12.2018), cu respectarea principiilor prevazute de HGR nr.611/2008,
potrivit procedurii aprobate la nivelul institutiei publice si publicata pe site-ul DSP
Suceava, odata cu anuntul de concurs.

Pot participa la proba scrisa a concursului de recrutare numai candidatii declarati
admisi la proba suplimentara.

Pentru candidati s-a stabilit o Bibliografie, conform anexei.

DIRECTOR EXECUTIV ADJUNCT ECONOMIC,
EC.FIRUTA BOSANCU



BIBLIOGRAFIE*
pentru ocuparea prin concurs a functiei publice de executie de

CONSILIER cl.l grad profesional SUPERIOR

la Birou asistentd medicala si programe din cadrul DSP Suceava

1. Ordinul M.S. nr. 50/2004 privind metodologia de trimitere a unor categorii de bolnavi

pentru tratament in strainatate.

2.0rdinul M.F. nr.1792/ 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale.

3. Legea contabilitati nr.82 /1991 *** Republicata.

4. Ordinul M.S. nr. 377 / 2017 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor nationale de
sandtate publica pentru anii 2017 si 2018.

5.Constitutia Romaniei, republicata.

6. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata.

7. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata;

8. Legeanr. 95/2006 *** Republicata privind reforma in domeniul sénatatii

,Titlul 1, titlul 11

*inclusiv actele normative prin care au fost modificate sau / si completate



